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PRÍRUČKA PRE UČITEĽOV

Človek a spoločnosť 3
pracovná učebnica pre 3. ročník základných škôl – 2. časť

Ako je učebnica postavená
Učebnica je členená podľa komponentov vzdelávacej oblasti Človek a spoločnosť. V tejto časti sa striedajú občiansky,
eticko-osobnostný a geogra|cký komponent; na konci sú námety na prácu vonku, projekt a prácu v obci. Komponenty sú v
učebnici aj v jednotlivých lekciách navzájom prepojené.

Učebnica – rovnako ako celá sada troch učebníc pre 1. cyklus z vydavateľstva VINTE – pokrýva celý povinný obsah predmetu
podľa nového Štátneho vzdelávacieho programu (ŠVP) z roku 2023. Každý cieľ a výkonový štandard ŠVP je v učebnici
zastúpený, a preto učebnice získali doložku ministerstva školstva. Aktivity a texty rozvíjajú aj všetky spôsobilosti podľa
obsahových štandardov.

Lekcie, ktoré nie sú plne v súlade so ŠVP, sú viditeľne označené v pravej dolnej časti dvojstrany učebnice. Zaradili sme ich,
lebo sú praktické a dôležité pre život žiakov. Návrh TVVP pre všetky tri učebnice nájdete na našom webe.

Naše ciele
Žiaci veľkú časť učiva objavujú riešením problémov – problémovo orientovaným učením. Aby to dokázali, potrebujú si
zároveň osvojiť základné poznatky. Čisté objavovanie bez nich je menej účinné, najmä u žiakov, ktorí ešte neovládajú
základné pojmy. Odporúčame preto model, v ktorom učiteľ dáva jasné vedenie a zároveň podporuje vlastné uvažovanie,
skúmanie a tvorbu žiakov.

Pre vás je dôležité vedieť, ako žiaci o učive premýšľajú a kde sa často mýlia. S tým vám má príručka pomôcť – preto pri každej
lekcii nájdete aj typické výroky žiakov.

Úlohy vychádzajú zo skutočného života žiakov. Žiaci si poznatky overujú, prepájajú so životom a používajú v praktických
situáciách. Hoci to učebnica vždy nezdôrazňuje, odporúčame čo najviac úloh riešiť vo dvojiciach alebo v skupinách; dajú sa
riešiť aj samostatne.

Ako vyzerá hodina podľa príručky
Každá lekcia je rozvrhnutá na 40 minút a 5 minút rezervy. Mapa hodiny ukazuje kroky, ich čas a pomôcky; čísla krokov
zodpovedajú úlohám v učebnici. Ak vám čas nevyjde, siahnite po rezerve alebo niektorú úlohu presuňte na ďalšiu hodinu –
učebnica funguje aj vtedy, keď sa hodina nestihne celá.

Na konci hodiny pomôže krátka otázka a semafor zistiť, kto učivu rozumie, kto čiastočne a kto potrebuje ešte pomoc.
Námety navyše sú voliteľné; bodka pri nich hovorí, či si vyžadujú prípravu.

AKO ČÍTAŤ  PRÍRUČKU

Každá lekcia spracovaná na samostatnej
dvojstrane, ktorú si môžete ľahko vytlačiť.
Ak máte len minútu, prečítajte si zhrnutie lekcie a mapu hodiny. Všetko ostatné je poruke, keď to potrebujete.

1 Prienik so ŠVP a zhrnutie lekcie
Obsahový a výkonový štandard, ciele ŠVP, pojmy. Pod
tabuľkou dve vety o tom, čo žiaci v lekcii spoznajú.

2 Mapa hodiny
Kroky hodiny s minútami (40 min + 5 min rezerva), pomôcky a
citlivé miesta. Voliteľné pomôcky majú prerušovaný rámik.
Oranžový krok (aj oranžové číslo úlohy) je hlavná aktivita
hodiny.

3 Poznámky k ľavej strane
Ku každej úlohe: čo urobiť, čo povedať, možné odpovede a
prečo to robíme. Oranžová čiara vedie k úlohe v učebnici.

4 Zmenšená učebnica
Riešenia otvorených úloh sú vpísané veľkým tlačeným
písmom, ako by ich písal žiak. Pri obrázkoch sú popisy.

5 Poznámky k pravej strane
Rovnako ako vľavo – v poradí úloh na pravej strane učebnice.

6 Pre vás
Odborné minimum pre učiteľa, čo učebnica zjednodušuje, a
jedna zaujímavosť pre zvedavých žiakov.

7 Čo možno žiaci povedia
Typické predstavy a výroky žiakov a ako na ne môžete
reagovať.

8 Ako zistím, čo žiaci pochopili
Záverečná otázka a semafor: čo žiak ukáže, ak učivu
rozumie, čiastočne rozumie alebo ešte nie.

9 Re}exia a metakognícia
Dve otázky na premýšľanie o vlastnom učení – ústne,
hodnotíme bez známky.

10 Námety navyše
Hry, pokusy, prepojenia a úlohy domov. Zelená bodka: bez
prípravy. Oranžová: treba pomôcky alebo prácu na inej
hodine. Modrá: úloha na doma.
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Re}exia a metakognícia
Pri každej lekcii sú dve otázky na re}exiu a metakogníciu. Pomáhajú žiakom pochopiť, ako sa učia, čo sa pri učení
deje a prečo je učivo dôležité.

Metakognícia

je premýšľanie o vlastnom myslení a učení: ako som sa to
naučil, čo mi pomohlo, čo mi robilo ťažkosti a ako sa
zlepším.

Re}exia

je chvíľa, keď žiak vedome premýšľa o svojich
skúsenostiach, hodnotí ich a hľadá, ako to nabudúce urobiť
lepšie.

Takéto otázky pomáhajú žiakom:

uvedomiť si, čo im ide a čo ešte potrebujú precvičiť,
spájať učivo s každodenným životom – s obcou, rodinou, vlastnými skúsenosťami,

preberať zodpovednosť za vlastný pokrok,
učiť sa efektívnejšie a s väčším porozumením.

Otázky neslúžia na známkovanie. Stačí krátka ústna odpoveď. Cieľom je, aby si žiak uvedomil, ako sa učí, nie aby
odpovedal „správne“.

Citlivé témy
Viaceré lekcie sa dotýkajú rodiny, práce rodičov, peňazí či zdravia. Situácia žiakov doma môže byť náročná – rodič
môže byť bez práce, chorý alebo sa starať o niekoho blízkeho. Nikoho nenúťte hovoriť o rodine, ponúknite vždy aj
možnosť odpovedať všeobecne alebo „neviem“ a nevytvárajte rebríčky lepších a horších ľudí, povolaní či rodín.
Upozornenia nájdete priamo v mape hodiny pri konkrétnej lekcii.

Pomôžte nám zlepšovať sa
Budeme radi, ak sa o nápady a skúsenosti z používania učebnice podelíte na redakcia@vinte.sk. Pomôžete nám
opraviť prípadné chyby a pripraviť lepšie učebnice. Niektoré menšie chyby sme už v príručke označili; v ďalšej
dotlači učebnice budú odstránené.
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Zamestnania
Prienik so ŠVP  VÝKONOVÝ ŠTANDARD – ŽIAK

VIE/DOKÁŽE
CIEĽ

vysvetliť, prečo ľudia vykonávajú rôzne povolania 8. Chápať zmysel a význam pravidiel, práv a povinností vo
svojom živote i v spolužití s inými.

mať prehľad o významných prírodných, kultúrnych a
historických prvkoch vo svojom okolí

1. Identi|kovať javy, procesy, udalosti a osoby významné pre
život žiaka, komunitu a obec.

prezentovať výsledky svojej práce krátkym slovným
opisom a v podobe nákresu, plagátu alebo modelu

2. S pomocou učiteľa využívať základné metódy získavania,
analýzy a interpretácie informácií, osvojiť si základy
spolupráce v skupine.

OBSAHOVÝ ŠTANDARD
Spoznávanie rôznych povolaní so základným
opisom ich pracovnej náplne.
POJMY

povolanie (v lekcii aj zamestnanie
mzda)

ZHRNUTIE LEKCIE Žiaci spoznajú rôzne povolania a zistia, že každé z nich niekomu pomáha – aj to, ktoré nie je vidieť ani
nie je dobre zaplatené.

MAPA HODINY

pastelky
úloha 4

tabuľa
reťaz následkov

kartičky povolaní
voliteľné · pantomíma

Nie všetci rodičia pracujú. Nikoho nenúťte hovoriť o práci doma – rodič môže byť nezamestnaný, dlhodobo na PN, starať sa o chorého člena rodiny,
mať zdravotné či iné osobné ťažkosti alebo prácu, o ktorej žiak nechce hovoriť.

Kto čo robí? Mesto plné práce Čo sa mi páči Keby ich nebolo Práca snov Rozhovor a záver rezerva

? Kto čo robí? 5 min

Začnite tým, čo žiaci poznajú:
„Koho stretnete cestou do školy, kto práve pracuje?“
Predavačku, vodiča autobusu, školníka…

Môžete sa opýtať aj „Kde pracujú vaši rodičia?“ – no len
dobrovoľne, aj „neviem“ je dobrá odpoveď.

Niektorí žiaci ani nevedia presne opísať, čo rodičia robia –
povedia „pracuje z domu“, „na počítači“ alebo „niečo predáva“. Aj
to stačí.

Potom spolu prečítajte úvodný text a zastavte sa pri dvoch
slovách v krúžku:

práca má viac mien – zamestnanie aj povolanie,
mzda je to, čo za prácu dostaneme; žiaci poznajú skôr slovo
výplata.

1 Mesto plné práce 10 min

Vo dvojiciach hľadajú na obrázku ľudí pri práci. Povolanie
spoznajú podľa toho, čo človek robí, kde je a čo má na sebe –
uniformu, nástroje.

Pri každom sa neuspokojte len s názvom, pýtajte sa ďalej:

„Komu tento človek pomáha?“
„Čo by sa stalo, keby tu nebol?“

Keď žiak povie „ten, čo hasí oheň“, pr�mite to a doplňte slovo
hasič. Povzbudzujte celé vety: „Hasič pomáha ľuďom, keď…“

Žiaci si tak rozšíria slovnú zásobu a vidia, že každá práca má v
obci svoju úlohu.

Povolania sú vpísané priamo v obrázku.

Pre vás
Učebnica zámerne nehodnotí, ktoré povolanie je „lepšie“.
Výška mzdy hovorí o tom, koľko práce na trhu chýba alebo
koľko rokov treba študovať – nie o tom, ako veľmi ju
potrebujeme.

Pamätajte aj na prácu bez mzdy: starostlivosť o deti a
domácnosť, opatrovanie chorých či starých rodičov,
dobrovoľníctvo.

Pre zvedavých žiakov: Hrnčiari a liečitelia tu boli už
pred tisíckami rokov. Programátori len asi 75 rokov.

2 Čo sa mi páči 5 min

Povedzte nahlas, že tu nie je správna ani zlá odpoveď. Ide o to,
aby žiaci pomenovali, čo ich baví, a vedeli to zdôvodniť.

Pri dopĺňaní pomôžte otázkou: „Kto pracuje s počítačom? Kto
pomáha v škole, ale nie je učiteľ?“

„Páči sa mi práca hasiča, lebo zachraňuje ľudí.“
„Chcela by som byť veterinárka, lebo mám rada zvieratá.“

3 Keby ich nebolo 8 min

Jedno povolanie rozoberte spolu na tabuli ako reťaz:
nie sú smetiari → hromadí sa odpad → zapácha → ľudia ochorejú.

Ostatné skúsia skupiny samy. Žiaci tak zistia, že aj nenápadná
práca drží svet pokope.

Výsledky nechajte prezentovať vybraných žiakov a ostatných
nechajte o téme diskutovať.

4 Práca snov 7 min

Fantázia je vítaná – dôležitá je chuť, nie realizmus. Pri pravom
okienku pomáhajte otázkou „Čo by si sa musel naučiť?“

Žiaci tak plánujú: čo ma baví, čo už viem, čo sa ešte naučím.

„Chcem byť speváčka – musím veľa spievať a trénovať.“
„Chcem byť pilot – musím sa učiť jazyky a matematiku.“

? Rozhovor a záver 5 min

1. Vnútri: kaderník, mäsiarka, čašníčka, lekárka, zdravotná
sestra, programátor, úradníčky, montéri, herečka, učiteľ.
Vonku: murár, smetiar, poľnohospodár, hasič.
Na cestách: vodička autobusu, policajtka, hasič.

2. Žiakov prekvapí, čo ich rodičia v detstve nepoznali: tvorca
online hier, youtuber, in}uencer, programátor aplikácií, kuriér s
jedlom, vodič Bolt či Uber, tvorca podcastov, montér solárnych
panelov, veterných turbín či tepelných čerpadiel. Záverečný
rámček dole v učebnici prečítajte nahlas na záver.

Námety navyše

bez prípravy  treba pomôcky alebo prácu na inej hodine
úloha na doma

Pantomíma povolaní. Žiak predvádza prácu bez slov,
ostatní hádajú. Pripravte si vopred kartičky s
povolaniami. Hodí sa aj na začiatok ďalšej hodiny.

Hosť v triede. Pozvite školníčku, kuchárku alebo
ochotného rodiča, nech žiakom porozpráva, ako vyzerá
jeho pracovný deň.

Most k ďalšej lekcii: „Kto všetko pracoval na tvojich
raňajkách?“

Úloha na doma: opýtaj sa niekoho dospelého, čo ho na
jeho práci baví.

Čo možno žiaci povedia

Vy: „Áno, lekár robí veľmi dôležitú prácu.
No rovnako dôležité sú aj iné povolania.
Rebríček najdôležitejších neexistuje –
takto sa práca hodnotiť nedá.“

Vy: „Za prácu doma síce nikto
nedostane peniaze, ale je veľmi dôležitá,
hoci ju často nikto neocení. Niekedy sa
takto ľudia starajú aj o chorých alebo o
starých rodičov.“

Vy: „Čo by sa stalo, keby týždeň
nechodili?“

Vy: „Čo robí celý deň? Kto mu platí?“

Lekár je najdôležitejší, lebo najviac
zarába.

Moja mama nepracuje, je doma.

Smetiarom budeš, keď sa nebudeš
učiť.

Youtuber nie je ozajstná práca.

Ako zistím, čo žiaci pochopili
Vie vysvetliť, že každé povolanie niekomu pomáha. Vie uviesť, komu
pomáha konkrétne povolanie a čo by sa stalo, keby nebolo.

Vie opísať, čo človek v danom povolaní robí.

Povolania hodnotí podľa toho, či sú „lepšie“ alebo „horšie“, či podľa platu.

Re}exia a metakognícia ústne · hodnotíme bez známky

„Čo musím urobiť, aby sa mi splnil
sen?“

→ Žiaci si uvedomia kroky: učiť sa,
trénovať, získavať nové skúsenosti.

„Pri čom som sa dnes pomýlil/a a ako
to môžem nabudúce zlepšiť?“

→ Vedie k sebahodnoteniu a k vedomému
výberu, ako sa učiť.
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UČITEĽ

HEREČKA

MONTÉRI
POĽNOHOSPODÁR

HASIČ

POLICAJTKA

LEKÁRKA / ZDRAVOTNÁ SESTRA

PROGRAMÁTOR

ÚRADNÍČKY
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ČAŠNÍČKA
MÄSIARKA

KADERNÍK
SMETIAR

MURÁR

Napríklad: FUTBALISTKA, PROGRAMÁTOR, TAXIKÁR, VETERINÁRKA

Napríklad: VŠADE BY BOL ODPAD A ZÁPACH,
ĽUDIA BY OCHORELI

Napríklad: CHORÍ A ZRANENÍ BY SA NEUZDRAVILI

Napríklad: KAŽDÝ BY SA STRIHAL SÁM

Napríklad: NEBOLO BY DOSŤ JEDLA

Napríklad: MUSÍM VEĽA
SPIEVAŤ A TRÉNOVAŤ


